
Καταστατικό του Συλλόγου (από 25 Μαρτίου 2021) 

Ελληνικός πολιτιστικός σύλλογος Ζευς Γερμανιας 

§ 1 Όνομα, έδρα, καταχώριση του οικονομικού έτους 

(1) Ο σύλλογος έχει το όνομα Ελληνικός πολιτιστικός σύλλογος Ζευς Γερμανιας 
(2) Εδρεύει στο Esslingen am Neckar. 
(3) Καταχωρείται στο μητρώο ενώσεων του τοπικού δικαστηρίου στο Έσλινγκεν. 
(4) Το επιχειρηματικό έτος είναι το ημερολογιακό έτος. 

§ 2 Σκοποί του συλλόγου 

Ο σύλλογος επιδιώκει αποκλειστικά και άμεσα μη κερδοσκοπικούς πολιτιστικούς σκοπούς κατά την 
έννοια του "σκοποί με προνομιακό φόρο" του φορολογικού κώδικα (§§ 51ff) στην τρέχουσα έγκυρη 
έκδοση. 

(1) Σκοπός του συλλόγου είναι η προώθηση του ελληνικού πολιτισμού, της τέχνης, της ιστορίας και 
της φιλοσοφίας, Εκπαίδευσης, μέσω εκθέσεων, διαλέξεων και άλλων εκδηλώσεων. 

§ 3 Ανιδιοτέλεια 

(1) Ο σύλλογος είναι ανιδιοτελώς δραστήριος, δεν επιδιώκει κυρίως τους δικούς του οικονομικούς 
σκοπούς. 

(2) Τα κεφάλαια του συλλόγου μπορούν να χρησιμοποιηθούν μόνο για νόμιμους σκοπούς. 
Ως μέλη, τα μέλη του συλλόγου δεν μπορούν να λάβουν καμία πληρωμή από τα ταμεία του 

συλλόγου. 
(3) Τα μέλη δεν μπορούν να λάβουν καμία μετοχή των περιουσιακών στοιχείων του συλλόγου κατά 

την παραίτησή τους ή μετά τη διάλυση ή τη διάλυση του σωματείου. 
(4) Κανένα πρόσωπο δεν μπορεί να ευνοηθεί από δαπάνες που είναι ξένες για τον σκοπό του 

συλλόγου ή από δυσανάλογα υψηλές αμοιβές. 
 

§ 4 Μέλη 

(1) Κάθε φυσικό ή νομικό πρόσωπο που υποστηρίζει τους στόχους του μπορεί να γίνει μέλος του 
συλλόγου. 
Τα ανήλικα μέλη δεν έχουν δικαίωμα ψήφου και εκπροσωπούνται από εκπρόσωπο, ακόμη και 
αν ο νόμιμος εκπρόσωπος δεν είναι μέλος του συλλόγου. 

(2) Το διοικητικό συμβούλιο αποφασίζει για την αίτηση ένταξης στο σωματείο. 

(3) Η ιδιότητα μέλους λήγει με παραίτηση, αποκλεισμό ή θάνατο. 
(4) Η παραίτηση μέλους είναι δυνατή μόνο στο τέλος του ημερολογιακού έτους. Πραγματοποιείται 

με γραπτή δήλωση προς τον πρόεδρο με προειδοποίηση 14 ημερών. 
(5) Εάν ένα μέλος έχει παραβιάσει σοβαρά τους στόχους και τα συμφέροντα του σωματείου, το 

διοικητικό συμβούλιο μπορεί να τους αποβάλει με άμεση ισχύ. 
Πριν ψηφιστεί το ψήφισμα, πρέπει να δοθεί η δυνατότητα στο μέλος να αιτιολογήσει ή να 
σχολιάσει. 
Μπορεί να ασκηθεί έφεση κατά του ψηφίσματος αποκλεισμού εντός 14 ημερών από την 
κοινοποίηση του αποκλεισμού, για την οποία θα αποφασίσει η επόμενη γενική συνέλευση. 
 
 
  



§ 5 συνεισφορές 

Τα μέλη καταβάλλουν εισφορές σύμφωνα με απόφαση της γενικής συνέλευσης. Για να καθοριστεί 
το ύψος και η ημερομηνία λήξης της εισφοράς, απαιτείται απλή πλειοψηφία των μελών του 
συλλόγου που έχουν δικαίωμα ψήφου και τα οποία είναι παρόντα στη γενική συνέλευση. 

§6 Όργανα του συλλόγου 

Όργανα του συλλόγου είναι 

α) Το διοικητικό συμβούλιο 
β) Η γενική συνέλευση 
 

§ 7 Διοικητικό Συμβούλιο 

(1) Το διοικητικό συμβούλιο αποτελείται από πέντε μέλη: 
- Πρόεδρος 
- Αντιπρόεδρος 
- Γραμματέας 
- Ταμίας 
- και ένας αξιολογητής 

Εκπροσωπεί το σωματείο εντός και εκτός δικαστηρίου. Κάθε δύο μέλη του διοικητικού συμβουλίου 
είναι εξουσιοδοτημένα να εκπροσωπούν από κοινού. 

(2) Το διοικητικό συμβούλιο εκλέγεται από τη γενική συνέλευση για περίοδο πέντε ετών. Είναι 
δυνατή η επανεκλογή των μελών του διοικητικού συμβουλίου. Ο πρόεδρος καθορίζεται από τη 
γενική συνέλευση σε ειδική ψηφοφορία. Τα σημερινά μέλη του διοικητικού συμβουλίου 
παραμένουν στη θέση τους στο τέλος της θητείας τους μέχρι να εκλεγούν οι διάδοχοι. 

(3) Το διοικητικό συμβούλιο είναι υπεύθυνο για τη διαχείριση των καθημερινών εργασιών του 
συλλόγου. Έχει συγκεκριμένα τα ακόλουθα καθήκοντα: Το διοικητικό συμβούλιο εκτελεί τις 
εργασίες του σε εθελοντική βάση. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να διορίσει έναν 
διευθύνοντα σύμβουλο για τις εργασίες της καθημερινής διοίκησης. Ο τελευταίος δικαιούται να 
λάβει μέρος στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου με συμβουλευτική ιδιότητα. 

(4) Οι συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου πραγματοποιούνται τουλάχιστον μία φορά το 
χρόνο. Ο πρώτος πρόεδρος εκδίδει γραπτή πρόσκληση για συνεδριάσεις του διοικητικού 
συμβουλίου με περίοδο πρόσκλησης τουλάχιστον 7 ημερών. Οι συνεδριάσεις του Διοικητικού 
Συμβουλίου έχουν απαρτία εάν παρίστανται πέντε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

(5) Το διοικητικό συμβούλιο λαμβάνει τις αποφάσεις του με απλή πλειοψηφία. 
(6) Οι αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου μπορούν επίσης να ληφθούν γραπτώς ή τηλεφωνικά 

σε περίπτωση επείγοντος, εάν όλα τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου δηλώσουν γραπτώς τη 
συγκατάθεσή τους για τη διαδικασία αυτή τηλεφωνικά. Οι αποφάσεις του διοικητικού 
συμβουλίου που γίνονται γραπτώς ή τηλεφωνικά πρέπει να καταγράφονται γραπτώς και να 
υπογράφονται από το διοικητικό συμβούλιο. 

 

§ 8  Γενική Συνέλευση 

(1) Η γενική συνέλευση συγκαλείται μία φορά το χρόνο. 
(2) Συγκαλείται έκτακτη γενική συνέλευση εάν είναι απαραίτητο για τα συμφέροντα του συλλόγου ή 

εάν το 20% των μελών του συλλόγου το ζητήσουν γραπτώς, αναφέροντας τον σκοπό και τους 
λόγους. 



(3) Η γενική συνέλευση καλείται γραπτώς από τον πρόεδρο, τηρώντας μια περίοδο πρόσκλησης 
τουλάχιστον δύο εβδομάδων και ταυτόχρονα ανακοινώνοντας την ημερήσια διάταξη. Η 
περίοδος αρχίζει την επομένη της αποστολής της επιστολής πρόσκλησης. Ισχύει η ημερομηνία 
της σφραγίδας ταχυδρομείου. Η επιστολή πρόσκλησης θεωρείται ότι έχει ληφθεί από το μέλος 
εάν αποσταλεί στην τελευταία γραπτή διεύθυνση που έδωσε το μέλος του συλλόγου. 

(4) Η γενική συνέλευση ως το ανώτατο όργανο λήψης αποφάσεων της ένωσης είναι γενικά 
υπεύθυνη για όλα τα καθήκοντα, υπό την προϋπόθεση ότι ορισμένα καθήκοντα σύμφωνα με το 
καταστατικό αυτό δεν έχουν ανατεθεί σε άλλο όργανο της ένωσης. 

Ειδικότερα, οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και η ετήσια έκθεση πρέπει να υποβάλλονται 
γραπτώς προς επίλυση σχετικά με την έγκριση και την απαλλαγή του διοικητικού συμβουλίου. 
Διορίζει δύο ελεγκτές, οι οποίοι δεν ανήκουν ούτε στο διοικητικό συμβούλιο ούτε σε μια 
επιτροπή που ορίζεται από το διοικητικό συμβούλιο και μπορεί να μην είναι υπάλληλοι του 
συλλόγου, για να ελέγχουν τη λογιστική, συμπεριλαμβανομένων των ετήσιων οικονομικών 
καταστάσεων και να αναφέρουν το αποτέλεσμα στη γενική συνέλευση. 

Η γενική συνέλευση αποφασίζει π.χ. επίσης 
α) απαλλαγές από εισφορές, 
β) τα καθήκοντα του συλλόγου, 
γ) Αγορά και πώληση, καθώς και επιβάρυνση ακινήτων, 
δ) συμμετοχή σε εταιρείες, 
ε) λήψη δανείων από 500,00 ευρώ, 
στ) Έγκριση όλων των διαδικαστικών κανόνων για την περιοχή του συλλόγου, 
ζ) τα τέλη συνδρομής, 
η) τροποποιήσεις του καταστατικού, 
θ) Διάλυση του συλλόγου. 
 
(5) Κάθε γενική συνέλευση που συγκαλείται σύμφωνα με το καταστατικό αναγνωρίζεται ως απαρτία 

ανεξάρτητα από τον αριθμό των παρόντων μελών του συλλόγου. Κάθε μέλος έχει μία ψήφο. 
(6) Η γενική συνέλευση λαμβάνει τις αποφάσεις της με απλή πλειοψηφία. Σε περίπτωση ισοψηφίας, 

η αίτηση θεωρείται απορριφθείσα. 
 

§ 9 Τροποποίηση του Καταστατικού 

(1) Απαιτείται απλή πλειοψηφία των παρόντων μελών του συλλόγου για τροποποιήσεις του 
καταστατικού. 

(2) Οι αλλαγές στο καταστατικό που απαιτούνται από εποπτικές, δικαστικές ή οικονομικές αρχές για 
τυπικούς λόγους μπορούν να γίνουν από το διοικητικό συμβούλιο. Όλα τα μέλη του συλλόγου 
πρέπει να ενημερώνονται εγγράφως για αυτές τις τροποποιήσεις του καταστατικού. 

 

§ 10 Συμβολαιογραφική απόφαση 

Τα ψηφίσματα που καταγράφονται στις συνεδριάσεις του διοικητικού συμβουλίου και στις γενικές 
συνελεύσεις πρέπει να καταγράφονται γραπτώς και να υπογράφονται από το διοικητικό συμβούλιο. 

§ 11 Διάλυση του συλλόγου και συνδεδεμένα περιουσιακά στοιχεία 

(1) Απαιτείται ¾ πλειοψηφία των μελών που είναι παρόντα στη γενική συνέλευση για την απόφαση 
διάλυσης του συλλόγου. Η απόφαση μπορεί να ληφθεί μόνο μετά από έγκαιρη ανακοίνωση στην 
πρόσκληση στη γενική συνέλευση. 

 



(2) Εάν ο σύλλογος διαλυθεί ή αν παύσουν να υφίστανται φορολογικά προνομιακοί σκοποί, τα 
περιουσιακά στοιχεία της ένωσης ανήκουν σε φορολογικά προνομιούχα εταιρεία η οποία είναι 
αποκλειστικά και άμεσα υπεύθυνη για την ανατροφή και την εκπαίδευση του πολιτισμού, κατά την 
έννοια του σωματείου σκοπός σύμφωνα με την §2. 

Έσλινγκεν, 25 Μαρτίου 2021 

 

 


